Charla

A MENSAJE DE LA DIRECTORA

iHola Cachorros de Gonzéalez!

Como nueva directora de la Escuela Gonzélez para Nifios Pequefios,
es un placer para mi darles la bienvenida al lugar magico donde los
pequefios hacen grandes cosas.

El personal de Gonzalez esta entusiasmado y contento de tener a sus hijos listos
para aprender y divertirse. Es sorprendente ver a nuestros pequefios llenos de
energia y curiosidad y cdmo empiezan a desarrollar sus habilidades sociales y su
independencia. Nuestra misién es garantizar que cada estudiante se sienta
bienvenido, conectado y parte de la familia Gonzélez SYC.

Cada mes, recibira nuestro boletin con informacion importante de la escuela y el distrito,
consejos de la consejera, la enfermera vy la bibliotecaria. Incluiremos fotografias de las
actividades divertidas y de aprendizaje que tuvimos durante el mes y eventos futuros
aqui en Gonzalez SYC.

Me gustarfa animarlo a ser parte de la PTA de Gonzélez. La PTA se enfoca en lo que los
estudiantes necesitan para tener éxito en su aprendizaje, incluida la nutricion, la salud,
la seguridad escolar, la aptitud fisica y el bienestar general.

Nos encantarfa tenerlos como voluntarios, pueden completar la solicitud M Si tienen
preguntas sobre oportunidades de voluntariado, comuniquese con nuestra persona de
enlace con los padres.

No olviden seguirnos en Facebook , alli publicamos nuestros eventos y fotograffas.
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iEspero tener un afio fantéstico junto a nuestros pequefios cachorros!

Gracias,
Dra. Calvo
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INFORMACION IMPORTANTE DE EL ESCUELA

ASISTENGIA OBLIGATORIA & ABSENTISMO CLASES

iEs esencial que su hijo asista a la escuela todos los dias, todo
el dial Por lo tanto, todas las notas de ausencia deben enviarse
a través de LaserFiche utilizando este enlace:
https://forms.dentonisd.org/Forms/absence-note

La ley establece que los estudiantes con mas de ocho
ausencias en un semestre o 16 en un afio escolar se
consideran ausentes. Los estudiantes con mas de siete
ausencias recibiran una carta que indica que debido a su
ausentismo, tanto el padre/tutor como el estudiante deberan
asistir a las sesiones escolares de los sabados y completar el
trabajo perdido durante sus ausencias. Los padres/tutores
deberan permanecer con su hijo todo el tiempo. Los padres
pueden acceder a:

Denton ISD Attendance Page

LLEGAR A TIEMPO:

Ademés de la seguridad de nuestros estudiantes, una de las
principales prioridades de nuestra escuela es el rendimiento
estudiantil y maximizar los minutos de instruccion. Las tardanzas
constituyen una interrupcion significativa para el entorno de
aprendizaje y el aprendizaje de los estudiantes. Los estudiantes
pierden la introduccion v las instrucciones para la leccion del dia.
Ademas, el aprendizaje y la ensefianza se detienen mientras el
estudiante que llega tarde se acomoda en su asiento. Los
padres y tutores de los estudiantes que lleguen tarde a la
escuela (después de las 7:40 a. m.) deben registrar a sus hijos
en la oficina principal. Para que su hijo obtenga el maximo
beneficio de su experiencia educativa, debe ser una
responsabilidad conjunta entre usted, su hijo y la escuela.
Esperamos trabajar con usted para ayudar a su hijo a tener éxito
en la escuela. Gracias por su cooperacion.

Sr. Higginbotham

Subdirector
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https://forms.dentonisd.org/Forms/volunteerapplication
https://www.facebook.com/GonzalezSchool
https://forms.dentonisd.org/Forms/absence-note
https://www.dentonisd.org/Domain/12541

MENSAJE DE LA SRA, BILLS, ENCARGADA DE ASISTENGIA CONOZCA AL OFIGIAL LANGFORD, NUESTRO SRO

Si sus pequefios se enferman vy faltan a la escuela, Es posible que haya visto una cara familiar
notifique a la escuela. Si tiene preguntas sobre durante la llegada o la salida escolar. El es
ausencias, notas médicas, qué ausencias son el oficial Langford. El es el SRO (Oficial de
justificadas y cudles no, proceso de ausentismo Recursos Escolares) asignado a Gonzélez
escolar, etc., comuniquese con la Sra. Bills aa: SYC, Borman Elementary y Denton HS. En
ybills@dentoisd.org o al 940-369-4360. un esfuerzo por aumentar las medidas de

seguridad en nuestro distrito, los SRO
visitan los campus diariamente. Queremos
gue nuestros estudiantes conozcan al
Oficial Langford mientras visita nuestro
campus y sepan que €l esta aqui para
garantizar que estemos protegidos y
Seguros.

MENSAJES DE LA PTA MENSAJE DE LA SRA. MACK, NUESTRO CONSEJERA ESCOLAR
ANUNCIOS DE LA PTA Conexion con la consejera:

iUnase a la PTA de Gonzalez hoy! Ayude a participar en | Soy la Sra. Mack, la consejera escolar aqui en Gonzalez.

la escuela de su hijo. Al unirse a la PTA, puede elegir Las lecciones socioemocionales de este mes son "Conozca
cuénto desea participar. Puede ser voluntario para ayudar | @ la consejera escolar”. Busque la hoja a color de su

con cosas como eventos escolares, palomitas de maiz y | estudiante que muestra como la consejera escolar ayuda en
encurtidos, bocadillos para el personal o incluso ser la escuela. Mi informacion de contacto es

miembro de la junta. Kmack@dentonisd.org y 940-597-6866. Espero conocerlo

Envie un correo electronico a gonzalezptal@gmail.com si a USte‘_j ya _S,U estuc;hante. _
esta interesado en unirse a la junta A continuaciéon, aqui encontraran algunos consejos que

’ : pueden utilizar con su estudiante en esos dias en los que
Unase a nuestra P1A W JOINPTA TOday' tiene ansiedad por separacion al llegar a la escuela.

de Gonz.éléz: SCAN [— Sra. Mack

WWW.|oInpta.org M E Consejera de la escuela
** Si desea ser voluntario, l— $NS|EDAD DE SEPARAC|ON

contactenos a: gonzalezptal@gmail.com
Siguenos en Facebook: PTA de la Escuela Gonzalez

Preparandose para el primer dia de clases

La ansiedad por separacion es una etapa de desarrollo comun que experimentan
muchos nifios. Es una parte normal del desarrollo emocional de un nifio, pero puede ser
un desafio tanto para el nifio como para los padres. Aqui hay algunas estrategias para

[V [ NTO ACTU Al_ D[ LA PTA ayudarlo a usted y a su hijo en su transicién a la escuela (jtal vez por primera vez!

I ) ) Sea paciente y tranquilizador: comprenda que la ansiedad por separacién es una parte natural del crecimiento. Sea
G o n za I ez P I A \ paciente con las emociones de su hijo y brindele la seguridad de que siempre regresara. Deje que su hijo exprese
o sus emociones y valide sus sentimientos. Reconozea que sentirse triste o ansioso esta bien y que lo comprende. =
Wants You! o
—
O P E N POS IT I O N S: Cree una rutina predecible: los nifios se sienten mas seguros cuando saben qué esperar. o—
T —tTmare—
Establezca una rutina diaria constante para prepararse para la escuela y para dejar y recoger a los nifios. o—
PRESIDENT para prepararse p ¥ para dejar y recog
« Proside at all meatings of the
association. - VICE PRESIDENT
« Coordinate the work of 1
officers and committees of the +» Coordinate PTA membership drives. Evite prolongadas: Las lidas prolongadas pueden hacer que la separacion sea mas dificil tanto
Gesoclaten. % M R bership raeter. ara usted como para su hijo. Una vez que te despidas, vete con prontitud y confianza
+ Represent the Locsl PTA o2 o « Distribute membership cords. P P ! 4 pidas, P ¥
dalegate to ke GO s ot - Submit paperwork for membership
« Serve as on ex-officio
2l commitiees except the awards.
nominating and fi "°“::n + Preside in the absence of the president Diga adiés: Digale siempre adids a su hijo cuando se vaya, incluso si esta molesto.
onciliation commd their d ted ord
oo aven Sahelcdesgaciedt. cecan): Escabullirse puede generar mayor ansiedad y Mantenga sus brevesy
- I pasitivas.
— = = L
SECRETARY _\ \_ Mantenga la calma: los nifios pueden captar las emociones de sus padres. Mantenga la calma y la confianza durante
VOLUNTEER - o
« Record the minutes of all < . 7N las entregas para ayudar a su hijo a sentirse mas a gusto.
meetings of the association. COORDINATOR '
Maintain all records of the PTA Wk -
« Be responsible for meeting 5 ESxsoUtive
communications board to identify v
nts/pr
= Communicate volunteer .
STAFF MUNCHIES needs with community Recuerde que la ansiedad por separacion suele ser temporal y que la mayoria de los nifios
= Create and maintain o se adaptan rapidamente al entorno escolar. Si mantiene la calma y le brinda
* Coordinate snacks for list of willing volunt CHOOL
staff monthly o R carl hank -y apoyo, comprension y paciencia, puede ayudar a su hijo a atravesar esta nueva etapa con OUNSELO
= Coorincie Snacks I~ mw L& mayor facilidad. |No dude en comunicarse con el consejero escolar si tiene alguna
staff during teacher = 5 e @) R
— oo — pregunta o inquietud! H
appreciation week (AL
o °
-
e—
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mailto:ybills@dentoisd.org
http://www.joinpta.org/
mailto:gonzalezpta1@gmail.com
https://www.facebook.com/GonzalezSchoolPTA
mailto:Kmack@dentonisd.org

MENSAJE DE LA SRA. CROSSLAND, NUESTRA BIBLIOTECARIA ESCOLAR

iHola familias!

Los estudiantes recientemente comenzaron sus primeras lecciones
en la biblioteca. Estamos aprendiendo como ser seguros, amables
y preparados en la biblioteca, ademas de desarrollar nuestras
habilidades para escuchar durante la hora del cuento.

o, ILA ‘ También comenzamos a presentar procedimientos
' sobre como sacar libros en préstamo. A los
estudiantes les encanté especialmente conocer a
Scooter, el escaner de libros de la biblioteca, y
aprender nuestra cancién, “Cuanto mas leemos
juntos”.

Aunque su hijo estara expuesto a un rico lenguaje vy
literatura en la biblioteca y en las aulas, las investigaciones nos
dicen que los nifios tienen mds éxito en el desarrollo del lenguaje,
la alfabetizacion y las habilidades sociales/emocionales cuando los
padres les leen y conversan con ellos diariamente. Leer juntos es
también una de las formas mas sélidas de formar un vinculo
positivo entre padres e hijos. jMira estos consejos para leer juntos!

iFeliz lectural

Sra. Crossland
Bibliotecaria

-, iColorl

Tin
colorado!

Reading tips for parents
Spanish: Pre-K

CONSEJOS‘ de nifios en

para padres

preescolar / pre-kindergarten

Léales desde temprana edad y frecuentemente. Los primeros afios son criticos
para desarrollar un amor a la lectura para toda la vida. {Nunca es demasiado

pronto para comenzar a leerle a su hijo o hija! Los siguientes consejos le

ofrecen maneras divertidas para ayudar a que sus hijos se conviertan en

lectores seguros y contentos. Intente diferentes consejos cada semana y vea

cuales funcionan mejor.

u Lean juntos todos los dias
Lea con su hijo todos los dias. Haga que este
tiempo esté lleno de amor y carifio donde
puedan abrazarse.

u Péngale nombres a todo
Incremente el vocabulario de su hijo al hablar
de palabras y objetos interesantes. Por ejemplo:
“iMira ese avion! Esas son las alas del avién.
Por qué crees que se llaman alas?”

u Digales cuanto disfruta leer
Digale a su hijo o hija lo mucho que disfruta
leer con €l o con ella. Haga de “la hora cuenta
cuentos” la hora favorita de su dfa.

u Lea con una voz amena
Léale a su hijo con expresién y humor. Use
diferentes voces al leer. jHagalo mds divertido!

B Sepa cuando parar

Guarde el libro por un tiempo si ve que su hijo
o b ) .

p

www.ColorinColorado.org

= Sea interactivo
Discuta lo que esta pasanda en el libro, sefiale
cosas que suceden en la pagina y haga preguntas
al respecto.

® Lea unay otra vez
iAdelante, Iéale a su hijo su cuento favorito
100 veces!

= También hable sobre la escritura
Expliquele a su hijo como leemos de izquierda
a derecha y porqué las palabras se separan por
espacios.

= Sefiale cosas escritas a su alrededor
‘Hable acerca de las palabras escritas que haya
en su entorno. Pidale a su hijo que encuentre
palabras diferentes en cada paseo o salida
que hagan

u Lleve a su hijo a que lo evalien
Asegtirese de evaluar a su hijo lo antes posible
por su pediatra 0 maestro si tiene dudas
acerca del desarrollo del lenguaje, oido o vista
de sus hijos.

Informacion prdctica, actividades, y asesorta sobre la lectura jen espafiol!

"5
¢

¢ :

Mi primera semana
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) PROXIMOS EVENTOS IMPORTANTES
>~ Septiembre 1

Salimos Temprano "SALIDA TEMPRANA
Los estudiantes salen a las 12:00 pm, PARA ESTUDIANTES
Planifique con anticipacion para recoger a su
hijo a tiempo.

4 de septiembre
Dia del Trabajo

: LABOR DAY
\  SEPTEMBER 4, 2023
NO SCHOOL - NO HAY ESCUELA

DIA DEL TRABAJO
No hay clases ‘4 DE SEPTIEMBRE DE 2023
12 de septiembre ez
Dia de los Abuelos ~Myia DeL”
iCelebremos a nuestros abuelitos! | = MHUEL®

18 - 22 de septiembre

iMuy Pronto!
Feria del Libro Escolar T scHo @

& FERIA LIBRO ‘0?
-

21 de septiembre
Dia de Fotos
iLuce tu mejor sonrisal

FOTO ESCOLAR
21 de septiembre NOCHE
Unase a nosotros para una noche INFORMATIVA
informativa para aprender mas sobre Pre- PARA PADRES

K. 17:30 a 18:30 horas.

29 de septiembre

Salimos Temprano
Los estudiantes salen a las 12:00 pm.
Planifique con anticipacion para recoger a su
hijo a tiempo.

"SALIDA TEMPRANA
PARA ESTUDIANTES
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